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AKADEMINIY DARBY RASYMAS IR PRISTATYMAS

Dalyko kodas HUM 108

Privalomas programose Verslo vadyba ir rinkodara

Studijy pakopa Pirmoji

3 ECTS (24 valandos paskaity: 8 val. teorijos + 16 val.
pratyby; 80 val. savarankisko darbo, 2 val. konsultacijy; 2
val. galutinio atsiskaitymo)

Kredity skaicius

Koordinuojantis déstytojas Anicetas Suchockis

Privalomas pasirengimas dalyko studijoms -

Déstymo kalba Lietuviy

DALYKO TIKSLAS

Akademiniai darbai ir darby pristatymas priklauso mokslo darby sri¢iai, todél turi atitikti bendruosius tokio tipo darby
reikalavimus tiek struktdros, pristatymo ir jforminimo, tiek turinio atzvilgiu. KokybiSki akademiniai darbai rasomi ir pristatomi
moksliniu stiliumi, taisyklinga, aiskia ir tikslia lietuviy kalba. Akademinio raSymo ir prezentacijy kurse aptariama akademiniy
darby struktdra (jvadas, déstomoji dalis, iSvados), mokslinio teksto struktira. Studentai mokosi analizuoti mokslinj tekstg ir
pristatymus, juos redaguoti ir tikslinti, jsisamonina normas, ir mokosi kurti savo individualy mokslinj tekstg, juos jforminti pagal
bendruosius darby reikalavimus, jvertinti teksto kokybe ir iSsakyti ir pagrjsti savo nuomone. Aptariamos mokslinio stiliaus
stilistinés ypatybés: abstraktumas, tikslumas, objektyvumas, logiSkumas, jy lingvistiniai pozymiai ir raiSka tekste ir zodinéje
prezentacijoje.

Tikslas — jgyti Ziniy apie akademiniy darby struktira, svarbiausias mokslinio stiliaus ir raSymo ypatybes, specifines mokslinio
stiliaus raiSkos priemones ir ty darby jforminima, Zodinj pateikima, tobulinti jgidzius kuriant individualy mokslinj teksta, jj
tinkamai jforminti ir pristatyti.

DALYKO STUDIJY SIEKINIY SASAJA SU PROGRAMOS STUDIJY SIEKINIAIS (ZIORETI PRIEDE), VERTINIMO
METODAI IR STUDIJU METODAI

Dalyko studijy siekiniai Suteikiamo | Vertinimo Studijy metodai
laipsnio metodai
lygmens
studijy
siekiniai
DMS1. Gebéti struktiruoti akademinio darbo tekstg. BLO1.1. Tarpinis Paskaita,
atsiskaitymas seminaras.
rastu,
egzaminas.
DMS2. Gebéti kurti logiSkg pastraipy sekg teigdami, BLO1.2. Tarpinis Paskaita,
aiSkindami ir apibendrindami turimg ir nauja informacija. atsiskaitymas seminaras,
rastu, savarankiSkas
egzaminas, darbas.
referato
skaitymas.
DMS3. Gebeti tinkamai cituoti ir atpasakoti kity autoriy mintis BLO4.3. Tarpinis Paskaita,
tekste. atsiskaitymas seminaras.
rastu,
egzaminas.
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DMS4. Gebéti laikytis bendrinés kalbos ir mokslinio stiliaus BLO1.1. Tarpinis Paskaita,
normy. atsiskaitymas seminaras,
rastu, savarankiskas
egzaminas. darbas.
DMS5. Gebéti tinkamai jforminti akademinius darbus pagal BLO1.2. Tarpinis Paskaita,
jiems taikomus bendruosius reikalavimus. atsiskaitymas seminaras.
rastu,
egzaminas,
testavimas.
DMS6. Gebéti savarankiskai analizuoti savo pristatymus bei BLO1.1. Tarpinis Seminaras,
parengti tikslingg pristatyma, gebéti argumentuoti priimtus atsiskaitymas, savarankiSkas
sprendimus; pristatyti savo darbo rezultatus rastu ir zodziu. referato darbas.
skaitymas.
DMS7. Gebéti dirbti individualiai ir komandoje. BLO2.1. Tarpinis Seminaras,
atsiskaitymas, savarankiskas
Zodiniy darbas.
pranesimy
stebéjimas ir
reflektyviy
uzrasy
pristatymas.

AKADEMINIS SAZININGUMAS

Viso dalyko metu studentai privalo grieztai laikytis ISM Vadybos ir ekonomikos universiteto Etikos kodekso. Visi pastebéti
akademinio nesaziningumo ir apgaudinéjimo atvejai (jskaitant suk&iavimg ir plagiavimg) bus perduoti spresti ISM etikos
komitetui. Nuotoliniy studijy atveju, i studenty tikimasi tokiy pat akademinio saziningumo standarty, kaip ir mokantis
auditorijose.

Kokybés uztikrinimas: Atliekamas nuolatinis vykdyty atsiskaitymy aptarimas, reguliarios individualios ir grupinés
konsultacijos. Taikomos jvairios mokomosios medziagos jsisavinimo savikontrolés formos.

DIRBTINIO INTELEKTO (DI) NAUDOJIMAS

Visi kurso dalyviai privalo laikytis ISM Vadybos ir ekonomikos universiteto Dirbtinio intelekto politikos, paskelbtos e-learning
platformoje.

Studentai gali naudoti dirbtinio intelekto (DI) jrankius, siekdami geriau suprasti nagrinéjamg tema, susipazinti su aktualiomis
teorijomis, rasti tinkamy taikomyjy pavyzdziy. DI sugeneruota informacija turi bdti tikrinama ir lyginama su patikimais
akademiniais Saltiniais. DI jrankiai taip pat gali bati naudojami siekiant efektyviau dirbti su literatlros Saltiniais ar duomeny
analize bei gerinti rasytinés kalbos kokybe, jskaitant gramatikg ir stiliy.

DI sugeneruotas turinys néra laikomas patikimu akademiniu Saltiniu ir negali biti cituojamas kaip toks. Pateikiamas darbas turi
bati parengtas paties studento. | galuting darbo versijg jtraukti DI sugeneruotg tekstg draudziama. Bet koks DI jrankiy
naudojimas kitais nei Siame aprase nurodytais tikslais turi bati i$ anksto suderintas su kurso déstytoju.

Studentai seminary uzduotis turi atlikti savarankiskai. DI jrankiai gali bati naudojami tik paaiSkinimams gauti, nebent uzduoties
apraSe ar kurso déstytojo nurodyta kitaip.

DALYKO PLANAS

Auditorinés

Literatura
valandos

Tema

1. Pristatoma kurso struktdra, reikalavimai, pateikiamos ir

paaiskinamos praktinés uzduotys, paaiSkinama tarpiniy testy ir
egzaminavimo tvarka. 2
Akademiniy darby reikSmé, rasys, tikslai ir struktdra.

1-0 uzsiémimo medziaga patalpinta
https://elearning.ism.It/ ir privalomos
literatGros Saltinis Rienecker, L.,
Jagrgensen, P.S. (2003). Kaip rasyti
mokslinj darba. Vilnius.
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2. Mokslinis tyrimas. Tyrimo metody samprata. Tyrimo
treniruoté (praktiné uzduotis).

2-0 uzZsiémimo medzZiaga patalpinta
https://elearning.ism.It/ ir privalomos
literatdros Saltinis Rienecker, L.,
Jagrgensen, P.S. (2003). Kaip rasyti
mokslinj darbg. Vilnius.

3. Jvadas. Jvado struktlra. Turinio planavimas.

3-0 uZsiémimo medzZiaga patalpinta
https://elearning.ism.It/ ir privalomos
literatdros Saltinis Rienecker, L.,
Jagrgensen, P.S. (2003). Kaip rasyti
mokslinj darbg. Vilnius.

4. Akademiniy darby lyginamoji analizé. Akademiniy rasto
darby kalbos stilius. Praktiné mokslinio stiliaus pavydziy
analizé. Mokslinio stiliaus rasto darby uzduotys.

4-o0 uzsiéemimo medzZiaga patalpinta
https://elearning.ism.It/ ir privalomos
literatdros Saltinis Rienecker, L.,
Jagrgensen, P.S. (2003). Kaip rasyti
mokslinj darba. Vilnius.

5. Informacijos paieskos strategijos. Skaitymas,
konspektavimas.
Literatdra ir Saltiniai. Citatos. Nuorodos. PaieSka duomeny

bazése. Praktinés uzduotys.

5-0 uZsiéemimo medzZiaga patalpinta
https://elearning.ism.It/ ir privalomos
literatros Saltinis Rienecker, L.,
Jagrgensen, P.S. (2003). Kaip rasyti
mokslinj darba. Vilnius.

6. Tarpinis atsiskaitymas 1. Atsiskaitymas rastu.

1-5 uZsiémimy medziaga patalpinta
https://elearning.ism.It/ ir 1-8 skyriai i$
privalomos literatGros Saltinio
Rienecker, L., Jgrgensen, P.S. (2003).
Kaip raSyti mokslinj darba. Vilnius.

7. Stiliy tipologija: funkcinis (dalykinis), mokslinis,
administracinis, publicistinis. Mokslinio stiliaus veiklos sfera,
kalbos funkcijos. Mokslinio stiliaus ypatybés ir jy lingvistiniai
pozymiai.

Teksto samprata. Teksto struktdra. Déstomoji dalis — tyrimo
proceso apradymas, analizé, rezultaty pateikimo badai.
Pastraipa, jos struktira, risys, siejimas. Praktinés uzduotys
jvado rengimui.

7-0 uzsiémimo medziaga patalpinta
https://elearning.ism.It/ ir privalomos
literatdros Saltinis Rienecker, L.,
Jorgensen, P.S. (2003). Kaip rasyti
mokslinj darba. Vilnius.

8. Samprotavimo savitumas moksliniame tekste, jo raiSka:
sgvokos aiSkinimas (terminai), lyginimas, analizé ir
klasifikavimas, teiginys, iSvados. Argumentavimas.
Polemizavimas. Tezés, jy teksty savybés. Praktinés uzduotys.

8-0 uzZsiéemimo medziaga patalpinta
https://elearning.ism.It/ ir privalomos
literatros Saltinis Rienecker, L.,
Jagrgensen, P.S. (2003). Kaip rasyti
mokslinj darba. Vilnius.

9. Darbo pateikimas ir pristatymas. Darbo pateikimo kokybé.
Darbo jforminimas. Antrastinis lapas. Santrauka. Anotacija.
ISvados. Praktinés uzduotys.

9-0 uzsiéemimo medziaga patalpinta
https://elearning.ism.It/ ir privalomos
literatGros Saltinis Rienecker, L.,
Jagrgensen, P.S. (2003). Kaip rasyti
mokslinj darba. Vilnius.

10. Darbo pateikimas ir pristatymas. Darbo pristatymo kokybé.
PasiruoSimas akademiniy baigiamujy darby gynimo stebéjimui
ir analizavimui, darby pristatymui.

10-o0 uzsiemimo medziaga patalpinta
https://elearning.ism.It/ ir privalomos
literatGros Saltinis Rienecker, L.,
Jagrgensen, P.S. (2003). Kaip rasyti
mokslinj darbg. Vilnius.
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11. Darbo pristatymas ir scenos baimé. 11-o0 uZsiémimo medzZiaga patalpinta
Tarpinis atsiskaitymas 2. Rasto darbo pristatymas ZodzZiu. https://elearning.ism.It/ ir privalomos
2 literatdros Saltinis Rienecker, L.,

Jorgensen, P.S. (2003). Kaip radyti
mokslinj darbg. Vilnius.

12. Tarpinis atsiskaitymas 2. Rasto darbo pristatymas ZodZiu. 12-0 uzZsiémimo medzZiaga patalpinta

https://elearning.ism.It/.

IS viso: 24
valandos

KONSULTACIJOS 2

7-12 uzsiémimy medziaga patalpinta
https://elearning.ism.It/ ir 9-12 skyriai i$
GALUTINIS EGZAMINAS 2 privalomos literatiros Saltinio
Rienecker, L., Jargensen, P.S. (2003).
Kaip radyti mokslinj darba. Vilnius.

GALUTINIO PAZYMIO STRUKTURA

Atsiskaitymo (uzduoties) tipas o,

Grupinio darbo komponentai 26%

Tarpinis atsiskaitymas 2. Rasto darbo pristatymas zodziu. 30%

Individualaus darbo komponentai 74%

Tarpinis atsiskaitymas 1. Atsiskaitymas rastu. 34%
Galutinis egzaminas. 36%
IS viso: 100

ATSISKAITYMY (UZDUOCIY) APRASYMAI IR VERTINIMO KRITERIJAI

Tarpinis atsiskaitymas 1. Atsiskaitymas rastu. Numatytas tarpinis atsiskaitymas rastu. Planuojama pateikti — atvirus ir
uzdarus klausimus bei uzduotis. Tai apims nagrinétus teorijos klausimus ir su jais susijusias praktinius pratimus. Atsiskaitymas
vyksta 6-g paskaity savaite. Jtaka galutiniam pazymiui 34%.

Tarpinis atsiskaitymas 2. Rasto darbo pristatymas zodziu. Tai — rasto darbo pateikimas ir jo pristatymas ZodZiu.
Atsiskaitymas vyksta 11-g ir 12-3 paskaity savaite. Atsiskaitymo metu studentas naudodamas skaidres, pristato savo darbg,
nurodydamas tema, jos aktualuma, darbe sprendziamg problema, darbo tikslg, uzdavinius; supazindina su situacija; pristato
pagrindines teorines nuostatas, kuriomis buvo remiamasi raSant darbg; pateikia sitlomus sprendimus; pristato darbo iSvadas
bei rekomendacijas. Déstytojui pateikia tiek pristatymo skaidres, tiek popierinj atspausdintg savo darbo variantg. Rasto darbo
apiforminimas turi atitikti ISM patvirtintus rasto darby bendrojo formato reikalavimus (zr. Bakalauro studijy rasto darby bendrojo
formato reikalavimai). Konkreti data, rasto darbo struktira, apimtis, tema, turinys, literatdros Saltiniai, pristatymo skaidriy
struktdra, pristatymo kokybeé, pristatymo trukmé, ir kiti reikalavimai bus patikslinti ir suderinti uzsiémimy metu. Déstytojas vertina
darbo turinj, radto darbg, darbo pristatyma ir gynima. Jtaka galutiniam pazymiui 30%.

Egzaminas. Egzaminas — tai uzduotys bei atviri ir uzdari klausimai, j kuriuos atsake, studentai demonstruoja Zinias, jgytas
paskaity ir seminary metu. Konsultacijos teikiamos teoriniy paskaity ir pratyby metu. Egzamino trukmé 1,5 val. Egzamino jtaka
galutiniam pazymiui 36%.

EGZAMINO PERLAIKYMAS

Gavus galutinj neigiamg studijy dalyko jvertinimg, yra suteikta teisé | pakartotinj atsiskaitymg (Zr. Bakalauro studijy
Reglamenty), kurio svoris sudaro 70%. Pakartotinis atsiskaitymas laikomas i$ visos kurso medziagos. Pakartotinai uz , Tarpinis
atsiskaitymas 2. RasSto darbo pristatymas Zodziu“ atsiskaityti negalima. Taciau jo jvertinimai, gauti semestro metu, pridedami
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atitinkamai savo svoriu prie perlaikymo balo. Pakartotinis atsiskaitymas skiriamas pagal numatytg egzaminy perlaikymo
savaités tvarkarast;.

PRIVALOMA LITERATURA
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14. Nauckanaité, Z. (2002). Teksto komponavimas: raSymo procesas ir teksty tipai. — Vilnius: Gimtasis Zodis.

15. Rosenwasser, D., Stephen, J. (2009). Writing analytically. — Boston: Thomson Wadsworth.

16. Swales J.M., Christine B. (2018). Academic Writing for Graduate Students. 3rd edition. The University of Michigan.
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PRIEDAS

DEGREE LEVEL LEARNING OBJECTIVES

Learning objectives for the Bachelor of Business Management

Programmes:

International Business and Communication,
Business Management and Marketing,

Finance,

Industrial Technology Management

Learning Goals Number of | Learning Objectives (LO)
LO
Students will be critical | BLO1.1. Students will be able to understand core concepts and methods in the business
thinkers disciplines
BLO1.2. Students will be able to conduct a contextual analysis to identify a problem
associated with their discipline, to generate managerial options and propose viable
solutions
Students will be BLO2.1. Students will be knowledgeable about ethics and social responsibility
socially responsible in
their related discipline
Students will be BLO3.1. Students will demonstrate proficiency in common business software packages
technology agile BLO3.2. Students will be able to make decisions using appropriate IT tools
Students will be BLO4.1. Students will be able to communicate reasonably in different settings according to
effective target audience tasks and situations
communicators BLO4.2. Students will be able to convey their ideas effectively through an oral presentation
BLO4.3. Students will be able to convey their ideas effectively in a written paper

Learning objectives for the Bachelor of Social Science

Programmes:

Economics and Data Analytics,

Economics and Politics

Learning Goals Number Learning Objectives
of LO
Students will be critical ELO1.1. Students will be able to understand core concepts and methods in the key
thinkers economics disciplines
ELO1.2. Students will be able to identify underlying assumptions and logical consistency of
causal statements
Students will have skills | ELO2.1. Students will have a keen sense of ethical criteria for practical problem-solving
to employ economic
thought for the common
good
Students will be ELO3.1. Students will demonstrate proficiency in common business software packages
technology agile ELO3.2. Students will be able to make decisions using appropriate IT tools
Students will be effective | ELO4.1. Students will be able to communicate reasonably in different settings according to
communicators target audience tasks and situations
ELO4.2. Students will be able to convey their ideas effectively through an oral presentation
ELO4.3. Students will be able to convey their ideas effectively in a written paper




